PATVIRTINTA

VieSosios jstaigos Klaipédos universitetinés
ligoninés, vieSosios istaigos Palangos
reabilitacijos ligoninés ir vieSosios jstaigos
Klaipédos jurininky ligoninés 2022 m.
visuotinio dalininky susirinkimo protokolu
Nr.

VIESUJU ISTAIGU KLAIPEDOS UNIVERSITETINES LIGONINES, KLAIPEDOS
JURININKU LIGONINES, PALANGOS REABILITACIJOS LIGONINES
REORGANIZAVIMO SALYGU APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Klaipédos universitetinés ligoninés (toliau tekste — KUL), vieSosios
jstaigos Klaipédos jurininky ligoninés (toliau tekste — KJL) ir vieSosios jstaigos Palangos
reabilitacijos ligoninés (toliau tekste — PRL) reorganizavimo sglygy aprasas (toliau tekste —
reorganizavimo salygos) nustato KUL, KJL, PRL reorganizavimo, sujungimo biidu, jas sujungiant }
vieng juridin] asmenj — vieSajq jstaiga, tvarka ir salygas.

2. Reorganizavimo salygos parengtos vadovaujantis, Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso (toliau tekste — LR CK), Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau tekste — LR DK),
Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo, Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy
jstatymo, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2022 m. balandzio 27 d. nutarimu Nr. 410 ,,Dél
Savivaldybés turtiniy ir neturtiniy teisiy ir pareigy, turto perémimo valstybés nuosavybén ir
sutikimo reorganizuoti vies$gja jstaiga Klaipédos universiteting ligoning, vieSaja jstaiga Palangos
reabilitacijos ligoning ir vie$aja jstaiga Klaipédos jurininky ligoning* nuostatomis bei kity Lietuvos
Respublikos teisés akty nuostatomis.

11 SKYRIUS
REORGANIZUOJAMU VIESUJU ISTAIGU DUOMENYS

3. Reorganizuojamos vieSosios jstaigos, kurios kaip juridiniai asmenys po reorganizavimo
baigs savo veikla:

3.1. Istaigos pavadinimas — VieSoji jstaiga Klaipédos universitetiné ligoning;

3.1.1. teisiné forma — vieSoji jstaiga;

3.1.2. juridinio asmens kodas — 190468035;

3.1.3. buveinés adresas — Klaipéda, Liepojos g. 41;

3.1.4. duomenys apie juridinj asmenj kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre.

3.2. Istaigos pavadinimas — Viesoji jstaiga Klaipédos jurininky ligoniné;

3.2.1. teisin¢ forma — vie$oji jstaiga;

3.2.2. juridinio asmens kodas — 191340469;

3.2.3. buveinés adresas — Klaipeda, Liepojos g. 45;

3.2.4. duomenys apie juridinj asmenj kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre.

3.3. Istaigos pavadinimas — Vie$oji jstaiga Palangos reabilitacijos ligoning;

3.3.1. teisiné forma — viesoji jstaiga;

3.3.2. juridinio asmens kodas — 152696784;

3.3.3. buveinés adresas — Palanga, Vytauto g. 153;

3.3.4. duomenys apie juridinj asmenj kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre.



3.4. Po jstaigy reorganizavimo bus jsteigtas naujas juridinis asmuo, kurio:

3.4.1. pavadinimas — Klaipédos universiteto ligoniné;

3.4.2. teisiné forma — vie$oji jstaiga;

3.4.3. juridinio asmens buvein¢ — Klaipéda, Liepojos g. 41;

3.4.4. registras, kuriame bus kaupiami ir saugomi duomenys apie juridinj asmenj — Lietuvos
Respublikos juridiniy asmeny registras, tvarkytojas VI Registry centras.

III SKYRIUS
REORGANIZAVIMO TIKSLAS, BUDAS, PO REORGANIZAVIMO PASIBAIGIANCIOS
VIESOSIOS ISTAIGOS, PO REORGANIZAVIMO VEIKSIANTI VIESOJI ISTAIGA

4. Reorganizavimas vykdomas siekiant didinti asmens sveikatos priezitiros paslaugy kokybe
ir jy prieinamumg pacientams, optimizuojant teikiamy paslaugy struktiirg ir jy pasiskirstyma,
racionaliai naudojant ir paskirstant finansinius, zmogiskuosius ir infrastruktiirinius isteklius,
siekiant sudaryti salygas mokslo vystymui ir sveikatos prieziiiros specialisty rengimui, tobulinimui
bei perkvalifikavimui.

5. Reorganizavimo proceso veiksmai vykdomi, siekiant uZztikrinti reorganizavimo eigos
sklanduma, efektyvuma, ekonomiskuma, operatyvumg ir bendradarbiavima.

6. Reorganizavimo sglygy pagrindu jstaigos yra reorganizuojamos pagal LR CK 2.97
straipsnio 4 dalj sujungimo biidu, sujungiant reorganizuojamas jstaigas, kurios po reorganizavimo
baigs savo veiklg kaip savarankiski juridiniai asmenys, j VieSgja jstaiga Klaipédos universiteto
ligoning, kuri pradés veikla po reorganizavimo ir kuriai po reorganizavimo pereis visas
reorganizuojamy jstaigy turtas, teis€s ir pareigos, t. y. nustojusiy veikti jstaigy pagrindu atsiras ir
veiklg toliau tgs naujas juridinis asmuo —Klaipédos universiteto ligonine.

7. Po reorganizavimo veiklg baigiancios vieSosios jstaigos:

7.1. Viesoji jstaiga Klaipédos universitetiné ligoniné (juridinio asmens kodas — 190468035,
buveinés adresas — Klaipéda, Liepojos g. 41);

7.2. VieSoji jstaiga Klaipédos jurininky ligoniné¢ (juridinio asmens kodas — 191340469,
buveinés adresas — Klaipéda, Liepojos g. 45);

7.3. VieSoji istaiga Palangos reabilitacijos ligoniné (juridinio asmens kodas — 152696784,
buveinés adresas — Palanga, Vytauto g. 153).

8. Po reorganizavimo bus jsteigta ir veikla pradés nauja jstaiga:

8.1. Viesoji jstaiga Klaipédos universiteto ligoning;

8.2. Teisin¢ forma — vie$oji jstaiga;

8.3. Buveinés adresas — Klaipéda, Liepojos g. 41;

8.4. Duomenys apie juridinj asmenj kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre.

IV SKYRIUS
PO REORGANIZAVIMO VEIKLA BAIGIANCIU VIESUJU ISTAIGU IR PO
REORGANIZAVIMO ISTEIGTOS VIESOSIOS ISTAIGOS TAPIMO DALININKU
TVARKA, REORGAIZAVIMO SALYGOS, ETAPAI, LAIKAS IR VYKDYTOJAI

9. KUL, KJL, PRL reorganizavimo sprendimai priimami bendru reorganizuojamy KUL,
KJL, PRL vadovy sutarimu, iSskyrus tuos klausimus, kuriuos pagal kompetencija priima
reorganizuojamy jstaigy dalininkai (teisés akty nustatyta tvarka dalininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos) (toliau — dalininkai) ar visuotinis dalininky susirinkimas.

10. Reorganizuojamy viesSyjy jstaigy reorganizavimo sglygy apraSas buvo pasirasSytas 2022-
06-21 (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai).

11. Apie reorganizuojamy vieSyjy jstaigy vadovy parengtas reorganizavimo salygas kitg
darbo dieng po bendro reorganizuojamy KUL, KJL, PRL vadovy jsakymo dél reorganizavimo
salygy pasiraSymo vieSai paskelbiama reorganizuojamy KUL, KJL, PRL interneto svetainése



(atitinkamai www.kul.lt, www jurlig.It, www.prLlt) (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL
vadovai).

12. Dokumentai, reikalingi reorganizuojamy KUL, KJL, PRL statusui jregistruoti Juridiniy
asmeny registre, juridiniy asmeny registrui pateikiami ne véliau kaip pirma reorganizavimo salygy
vieSojo paskelbimo vieSyjy jstaigy interneto svetainése dieng (atsakingi vykdytojai -— KUL, KJL,
PRL vadovai).

13. Ne véliau kaip per 5 darbo dienas po reorganizavimo salygy viesojo paskelbimo dienos
reorganizuojamos vie$osios jstaigos raStu praneSa apie tai visiems vieSyjy istaigy kreditoriams.
PraneSime turi biiti nurodyta Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo 15 straipsnio 3 dalyje
nurodyta informacija (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai ).

14. Ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo reorganizavimo salygy paskelbimo dienos
reorganizuojamos vieSosios jstaigos vykdo LR DK 208 straipsnyje nurodytas informavimo,
konsultavimo procediiras (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai ).

15. Pragjus ne maziau kaip 30 dieny nuo reorganizavimo salygy vieso paskelbimo, KUL,
KJL, PRL visuotinis dalininky susirinkimas priima sprendimg (jsakymg) dél reorganizuojamy
vieSyjy jstaigy reorganizavimo ir kartu su dalininkais tvirtina reorganizavimo salygas ir po
reorganizavimo veiksiancios vieSosios jstaigos jstatus (jstatai jsigalioti turi 2023-01-01); per 3
darbo dienas nuo sprendimo (jsakymo) dél reorganizuojamy vieSyjy jstaigy reorganizavimo
priémimo Juridiniy asmeny tvarkytojui pateikiamas sprendimas dél reorganizavimo (atsakingi
vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai).

16. Iki 2022-07-15 parengiami ir pateikiami KUL, KJL, PRL dalininkams po
reorganizavimo veiksiancios vieSosios jstaigos valdymo struktiiros ir pareigybiy saraso projektai
(atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai).

17. KUL, KJL, PRL visuotiniam dalininky susirinkimui tvirtinant reorganizavimo salygas,
kartu patvirtinama ir po reorganizavimo veiksianCios vieSosios jstaigos valdymo strukttra ir
pareigybiy saraSas, kurios jsigalios nuo 2023-01-01 (atsakingi vykdytojai KUL, KJL, PRL,
dalininkai).

18. Tki 2022-08-15 reorganizuojamos vieSosios jstaigos parengia darbuotojy sarasus,
nurodydamos uzimamas pareigas, pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienta, nustatyta
kintamaja dalj, profesing darbo patirtj, iSsilavinima, turétg darbuotojo pareigybés apraSyma, turima
pirmenybés teise, nustatytg DK 57 straipsnyje, bei kitg informacija, reikalingg sklandziam
darbuotojy darbo santykiy testinumui uztikrinti (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai).

19. KUL, KJL, PRL visuotiniam dalininky susirinkimui patvirtinus po reorganizavimo
veiksiancios vieSosios jstaigos valdymo struktirg ir pareigybiy sarasa, parengiami dokumenty
projektai dél reorganizuojamy KUL, KJL, PRL darbuotojy jspéjimo apie darbo salygy pakeitimg ir
(ar) galimg atleidimg i§ pareigy (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL, dél KUL, KJL, PRL
vadovy — dalininkai).

20. Tki 2022-12-31 teisés akty nustatyta tvarka ir terminais organizuojamas reorganizuojamy
vieSyjy jstaigy darbuotojy jspéjimas apie darbo sglygy pakeitimg ir (ar) galimg atleidimg iS pareigy,
pasiiilymy uzimti pareigas jteikimas po reorganizavimo veiksianc¢ioje jstaigoje (atsakingi vykdytojai
— KUL, KJL, PRL vadovai).

21. Reorganizuojamy KUL, KJL ir PRL darbuotojams darbo santykiy testinumui po
reorganizavimo veiksiancioje vieSojoje jstaigoje uZztikrinamos visos jiems LR DK ir Siose
reorganizavimo salygose numatytos reorganizavimo proceso metu nustatytos garantijos.

22. Reorganizuojamy KUL, KJL ir PRL darbuotojams, sitlant uzimti pareigas po
reorganizavimo veiksian¢ioje vieSojoje jstaigoje, negali buiti nustatytas mazesnis darbo uzmokestis
nei analogiskose pareigose jis buvo nustatytas iki reorganizavimo KUL, KJL ir PRL.

Nustatomas pereinamasis laikotarpis iki 2024-07-01, per kur] reorganizuojamy jstaigy
darbuotojams bus taikoma darbuotojams palankiausia vienos i$ reorganizuojamy KUL, KJL ir PRL
darbo apmokéjimo sistema, galiojusi iki istaigy reorganizavimo dienos. Pereinamuoju laikotarpiu


http://www.prl.lt

bus suformuota, parengta ir teisés akty nustatyta tvarka patvirtinta nauja Klaipédos universiteto
ligoninés darbuotojy darbo apmokéjimo sistema.

23. Po reorganizavimo veiksian¢ioje vieSojoje jstaigoje veiks 3 filialai, kurie iki
reorganizavimo veiké vieSyjy istaigy pagrindu. Filialy kaip valdymo struktiiros padaliniy
naikinimui taikomos iy reorganizavimo salygy 24 punkto nuostatos.

24. Tki 2024-07-01 nustatomas pereinamasis laikotarpis, kurio metu negali biiti kei¢iama po
reorganizavimo veiksiancios vieSosios jstaigos patvirtinta struktira ir struktiiros keitimo pagrindu
atleidziami darbuotojai, struktiiros keitimo pagrindu kei¢iamos jy darbo salygos. Sis punktas gali
biiti netaikomas tik tais atvejais, kai Seimo priimtais ar Vyriausybés tvirtinamais nacionaliniais
strateginiais dokumentais (ar jy pagrindu priimtais kitais teisés aktais) yra nustatomi kitokie asmens
sveikatos prieziliros paslaugy organizavimo, struktiiros ir apimties reikalavimai. Siame punkte
nurodytu pereinamuoju laikotarpiu darbuotojy terminuoty darbo sutaréiy pasibaigimo terminai
nesikeicia ir terminuotos darbo sutartys yra nutraukiamos darbo sutarties sudarymo metu nustatytais
terminais.

25. Po reorganizavimo veiksianCios vieSosios jstaigos — Klaipédos universiteto ligoninés
vadovo konkursas pradedamas organizuoti Klaipédos universiteto ligoninés jstatus jregistravus
Juridiniy asmeny registre. Vadovaujantis LR DK 41 straipsnio 4 dalimi, iki konkurso btidu iSrinkto
vadovo paskyrimo j pareigas dienos Klaipédos universiteto ligoninés direktoriaus pareigas laikinai
vykdys Klaipédos universiteto ligoninés dalininky paskirtas asmuo.

26. Ne veliau kaip iki 2022-11-01 inventorizuojamas reorganizuojamy KUL, KJL ir PRL
turtas (jskaitant jrangos, nurodant jos panaudojimo sritj) ir jsipareigojimai pagal sprendimo
reorganizuoti subjekta priémimo dienos biukle. Organizuojamas kito turto, bitino po
reorganizavimo veiksiancios jstaigos veiklai uztikrinti, taip pat kito reorganizuojamy vieSyjy jstaigy
valdomo turto perdavimas ir priimami sprendimai atsizvelgiant | naujos vieSosios jstaigos turto
naudojimo poreik]j (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai);

27. Po reorganizavimo veiksianciai Klaipédos universiteto ligoninei perduodama teisé¢
valdyti, naudoti bei disponuoti buvusiy atskiry juridiniy asmeny KUL, KJL ir PRL banky saskaitose
esanciomis 1éSomis. KUL, KJL ir PRL banky saskaitos uzdaromos ir jose esancios 1éSos
pervedamos ] Klaipédos universiteto ligoninés banko saskaitas.
ligoninei KUL, KJL ir PRL valdomg nekilnojamajj turtg teisés akty nustatyta tvarka, atitinkamai
pakei¢iami duomenys Nekilnojamojo turto registre (atsakingas vykdytojas — po reorganizacijos
veiksiancios jstaigos vadovas).

29. Reorganizuojamos KUL, KJL ir PRL parengia finansiniy ataskaity rinkinius pagal
KUL, KJL ir PRL reorganizavimo sprendimo priémimo dienos duomenis, ir pagal KUL, KJL ir
PRL reorganizavimo pabaigos dienos duomenis teisés akty nustatyta tvarka ir terminais (atsakingi
vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai, po reorganizavimo - veiksianCios vieSosios jstaigos
vadovas).

30. Reorganizuojamos KUL, KJL ir PRL atlieka tarpusavio operacijy su vieSojo sektoriaus
subjektais suderinimg, finansiniy ataskaity rinkiniy duomeny ir eliminavimo informacijos pateikima
1 VieSojo sektoriaus apskaitos ir ataskaity konsolidavimo informacing sistemg (VSAKIS),
tarpiniame periode, teisés akty nustatyta tvarka ir terminais (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL
vadovai).

31. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai paskuting darbuotojy darbo dieng
Duomeny apie apdraustuosius ir draud€jus pateikimo ir tikslinimo taisykliy, patvirtinty Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2010
m. birzelio 4 d. jsakymu Nr. V-243 | D¢l Duomeny apie apdraustuosius ir draudéjus pateikimo ir
tikslinimo taisykliy, socialinio draudimo praneSimy / praSymo formy ir jy elektroniniy duomeny
struktiiros aprasy patvirtinimo* (toliau — Taisyklés) nustatyta tvarka reorganizuojamos vieSosios
jstaigos pateikia praneSimus apie apdraustyjy valstybinio socialinio draudimo pabaiga,



nurodydamos  apdraustuosius, kuriy  valstybinis  socialinis  draudimas  nutraukiamas
reorganizuojamose vieSosiose jstaigose (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai);

32. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai per 3 darbo dienas nuo apdraustyjy
socialinio draudimo pradzios Taisykliy nustatyta tvarka pateikiami praneSimai, nurodant
apdraustuosius, kuriy socialinis draudimas tgsiamas po reorganizavimo veiksiancioje vieSojoje
istaigoje (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai, po reorganizavimo - veiksiancios
vieSosios jstaigos vadovas);

33. Tki 2022-12-31 ilgo saugojimo dokumentai kartu su apskaitos dokumentais (byly
apyrasais) bei laikino saugojimo dokumentai, kuriy nepasibaigges teisés aktais numatytas saugojimo
terminas, suraSius dokumenty byly perdavimo ir priémimo akta iki 2022-12-31 pagal
reorganizuojamy viesyjy jstaigy vadovy patvirtintg dokumenty perdavimo grafikg perduodami po
reorganizavimo veiksianciai vieSajai jstaigai (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai, po
reorganizavimo veiksiancios jstaigos vadovas);

34. Tki 2022-12-31 laikino saugojimo dokumentai, kuriy saugojimo terminas yra pasibaiges
sunaikinami teisés akty nustatyta tvarka (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai);

35. 1ki 2022-12-31, vadovaujantis Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo 16
straipsnio 1 dalimi, reorganizuojamy KUL, KJL ir PRL nuolatinio saugojimo dokumentai
perduodami valstybés archyvui (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai);

36. 1ki 2022-12-31 reorganizuojamy KUL, KJL ir PRL antspaudai su Lietuvos Respublikos
valstybés herbu, kuriais disponuoja reorganizuojamos viesosios jstaigos, po to kai pasiraSomi turto
ir dokumenty perdavimo ir priémimo aktai, teisés akty nustatyta tvarka sunaikinami (atsakingi
vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai);

37. Po reorganizavimo veiksianti jstaiga Klaipédos universiteto ligoniné perims visg
perduodama turta, teises ir pareigas bei visi KUL, KJL ir PRL sandoriai bus jtraukti j Klaipédos
universiteto ligoninés buhaltering apskaitg. Atitinkamai, nuo §io momento perduodamg turtg, teises
ir pareigas bus laikomos Klaipédos universiteto ligoninés turtu, teisémis ir pareigomis, jskaitant
teises ir pareigas pagal sudarytas darbo sutartis. Nuo Klaipédos universiteto ligoninés jregistravimo
momento Klaipédos universiteto ligoninei $iy reorganizavimo salygy pagrindu suteikiama teisé
neatlygintinai naudotis reorganizuojamy jstaigy turtu, teisémis ir kitais resursais (jskaitant
zmogiSkuosius resursus) tiek, kiek tai yra reikalinga licencijy bei visy kity Klaipédos universiteto
ligoninés veiklai reikalingy leidimy, atestaty, licencijy gavimui, jy jsigaliojimui ir su tuo susijusiy
teisés aktuose numatyty pareigy vykdymui ir reikalavimy tenkinimui, o taip pat nepertraukiamoms
ir kokybiskoms sveikatos prieziiiros paslaugoms teikti ir kity paslaugy pacientams uztikrinti.

38. Siekiant uztikrinti KUL, KJL ir PRL veiklos testinumg ir stabiluma, sandoriai su
treCiaisiais asmenimis bei kiti juriding reikSme turintys veiksmai, susij¢ su KUL, KJL ir PRL veikla,
iki perdavimo dienos bus sudaromi ir atlieckami KUL, KJL ir PRL vardu, jeigu konkreti situacija
nereikalaus kitaip, ir véliau perduodami Klaipédos universiteto ligoninei kartu su perduodamu turtu
ir pareigomis.

39. Po reorganizacijos veiksiancios vieSosios jstaigos vadovas uztikrina reorganizuojamy
vieSyjy istaigy vadovy patvirtinty Siy jstaigy darbuotojy atostogy grafiky vykdyma teisés akty
nustatyta tvarka (atsakingas vykdytojas — po reorganizavimo veiksian¢ios vieSosios jstaigos
vadovas);

40. Po reorganizavimo veiksianti Klaipédos universiteto ligoniné, po jos jregistravimo
Juridiniy asmeny registre, teisés akty nustatyta tvarka, nedelsiant turi kreiptis dél licencijy i§davimo
Klaipédos universiteto ligoninei. Paaiskéjus licencijy jsigaliojimo dienai, iki licencijy jsigaliojimo
dienos, bus pasirasyti atskiri KUL, KJL ir PRL turto, teisiy bei pareigy (jskaitant teises ir pareigas
pagal sudarytas darbo sutartis) perdavimo-priémimo aktai. Minéti perdavimo-priémimo aktai bei
Sios reorganizavimo salygos yra teisinis pagrindas Juridiniy asmeny registre jregistruotai Klaipédos
universiteto ligoninei perimti perduodama turta, teises ir pareigas bei jregistruoti perduodama turtg,
teises ir pareigas Nekilnojamo turto registre ir bet kokiose kitose institucijose ar jstaigose, jeigu



Klaipédos universiteto ligoninés teisés ] perduodamg turta, teises ir pareigas turi biiti pazymétos
konkreciuose registruose ar kituose dokumentuose.

41. Klaipédos universiteto ligoninei siekiant gauti licencijas bei visus kitus veiklai
reikalingus leidimus, atestatus ir kitus leidimus bei siekiant uztikrinti sveikatos prieziiiros paslaugy
teikimo testinumg ir nepertraukiamuma, gali susidaryti situacija, jog tam tikrg KUL, KJL ir PRL
turtg, teises ir pareigas reikéty perduoti Klaipédos universiteto ligoninei véliau negu kita turta, teises
ir pareigas. Tokiu atveju bus sudaryti konkretiis turto, teisiy ir pareigy perdavimo-priémimo aktai,
aptariant konkretaus turto, teisiy ir pareigy perdavimo ypatumus.

42. Reorganizavimas laikomas baigtu, jregistravus viesgja jstaigg Klaipédos universiteto
ligoning ir jos jstatus Juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka. Dokumentai Juridiniy
asmeny registrui pateikiami kartu su po reorganizavimo pasibaigsianciy viesyjy jstaigy dokumentais
dél jy iSregistravimo i§ Juridiniy asmeny registro iki 2022-12-31. Po reorganizavimo
pasibaigsianc¢iy vieSyjy jstaigy teisés ir pareigos 2023-01-01 perduodamos po reorganizavimo
veiksianciai vieSajai jstaigai (atsakingi vykdytojai — KUL, KJL, PRL vadovai, po reorganizavimo
veiksiancios vieSosios jstaigos vadovas, Sveikatos apsaugos ministerija).

V SKYRIUS
BAIGIAMOSISO NUOSTATOS

43. Reorganizuojamy KUL, KJL ir PRL vadovai reorganizavimo laikotarpiu turi visas
teises, kurias jiems suteikia Lietuvos Respublikos jstatymai, KUL, KJL ir PRL jstatai, Sios
Reorganizavimo salygos.

44, KUL, KJL ir PRL sudarydami sandorius laikotarpiu nuo Reorganizavimo salygy
paskelbimo iki reorganizavimo uzbaigimo, informuos kita sandorio $alj apie savo teisinj statusg bei
teisiy ir (ar) pareigy perdavimag Klaipédos universiteto ligoninei pagal Reorganizavimo sglygas.

45. Su KUL, KJL ir PRL pra¢jusiy 3 (trijy) finansiniy mety metiniy finansiniy ataskaity
rinkiniais galima susipazinti KUL, KJL ir PRL, bei Siy jstaigy internetinése svetainése nuo pirmos
Reorganizavimo salygy vieso paskelbimo dienos.

46. Po reorganizavimo tesiancios veiklg Klaipédos universiteto ligoninés jstatus pasiraso
KUL, KJL ir PRL vadovai.

47. Reorganizavimas gali biiti skundzZiamas teismui ir esant Lietuvos Respublikos teisés
aktuose nustatytiems pagrindams gali buti pripazintas negaliojanciu.

48. Siekiant apsaugoti darbuotojy interesus, darbuotojams suteikiama 12 darbo dieny
terminas apsvarstyti gautus pasitlymus dirbti naujoje VSI Klaipédos universiteto ligoninéje.






