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VIESOSIOS ISTAIGOS KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES
MEDICINOS ETIKOS KOMISIJOS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Klaipédos universiteto ligoninés Medicinos etikos komisijos nuostatai
(toliau — Nuostatai) reglamentuoja V] Klaipédos universiteto ligoninés (toliau — Jstaiga) medicinos
etikos komisijos (toliau — Komisija) uzdavinius, funkcijas, nariy teises ir pareigas, sudarymo ir darbo
organizavimo tvarka.

2. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais, Europos
Tarybos normatyviniais dokumentais bioetikos ir medicinos etikos klausimais, Etikos kodeksuose
jtvirtintais bioetikos reikalavimais, kurie taikomi teikiant sveikatos priezitiros paslaugas, Lietuvos
bioetikos komiteto rekomendacijomis bei Nuostatais.

3. Komisijos veikla grindziama kolegialaus klausimy svarstymo, demokratijos, teisétumo,
lygiateisiSkumo principais, taip pat asmenine Komisijos nariy atsakomybe. Komisijos darba
techniskai aptarnauja Jstaiga.

IT SKYRIUS
KOMISIJOS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Komisija, jgyvendindama Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiiros jstaigy jstatymo 35
straipsnio 1 dalimi pavestus veiklos uZdavinius, atlieka Sias funkcijas:

4.1. priima ir teikia Jstaigos administracijai rekomendacijas medicinos etikos klausimais,
sprendzia i8kilusius gin€us, konfliktines situacijas tarp sveikatos prieziiiros specialisty ir pacienty ar
pacienty atstovy, igalioty pagal jstatymg arba pavedima, nagrinéja Istaigos sveikatos priezitiros
specialisty tarpusavio elgesio ir etikos klausimus;

4.2. dalyvauja Jstaigos administracijos darbe, sprendziant medicinos etikos klausimus;

4.3. suteikia Ziniy ir informacijos, esant poreikiui, organizuoja mokymus Jstaigos
darbuotojams, konsultuoja ir informuoja darbuotojus ir pacientus medicinos etikos klausimais;

4.4. teikia rekomendacijas informuoto paciento sutikimo, informacijos apie pacientg
konfidencialumo, paciento teisés j privataus gyvenimo nelie¢iamuma apsaugos klausimais;

4.5. teikia rekomendacijas apie etiskai tinkamg ir teisingg pacienty atranka gydyti, kai jstaigos
galimybés yra ribotos;

4.6. teikia rekomendacijas gyvenimo pradzios ir pabaigos etiniy kolizijy atvejais;

4.7. dalyvauja rengiant Istaigos teisés aktus bei kitus vidaus dokumentus ir vertina juos
medicinos etikos pozitiriu;

4.8. medicinos etikos poziliriu vertina Jstaigos gydytojy parengtus ligy diagnostikos ir
gydymo protokolus, pagal kuriuos pacientams i§gydyti, iSgelbéti ar pratesti jy gyvybe biity skiriami
nauji moksliskai pagrjsti, bet dar nustatyta tvarka nejregistruoti vaistai, naudojami neaprobuoti
profilaktikos, diagnostikos bei gydymo metodai ir naujos medicinos priemonés, ir pritaria arba
nepritaria Siems protokolams;

4.9. medicinos etikos poziiriu vertina ligy diagnostikos ir gydymo tvarkos aprasuose,
metodikose ir protokoluose nenumatyta gydyma, taikoma Istaigos sveikatos priezitiros specialisty
pacientams iSgydyti, iSgelbéti ar pratgsti jy gyvybe, kai skiriami nauji moksliskai pagristi, bet
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nustatyta tvarka nejregistruoti vaistai, naudojami neaprobuoti profilaktikos, diagnostikos bei gydymo
metodai ir naujos medicinos priemonés, ir jam pritaria arba nepritaria;
4.10. nagrinéja skundus, priima sprendimus, nutarimus, kitus dokumentus.

I SKYRIUS
KOMISIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

5. Komisijos nariai turi teise:

5.1. pasisakyti Komisijos posédyje;

5.2. susipazinti su dokumentais ar informacija, bendrauti su svarstomo klausimo dalyviais —
specialistais, pacientais, jy artimaisiais, siekiant gauti informacijg darbui Komisijoje ir sprendimy
priemimui Komisijos nagrinéjamais klausimais;

5.3. teikti pasitlymus [staigos vadovui medicinos etikos klausimais;

5.4. dalyvauti mokant sveikatos prieziiiros specialistus ir pacientus medicinos etikos;

5.5. dalyvauti vidiniuose Istaigos ir iSorés institucijy rengiamuose mokymuose medicinos
etikos klausimais;

5.6. bendradarbiauti su jstaigomis ir/ar organizacijomis medicinos etikos klausimais;

5.7. gauti i§ Lietuvos bioetikos komiteto metoding bei konsultacing parama;

5.8. gauti informacijg apie rengiamus [staigos ar jos struktiriniy padaliniy organizuojamus
renginius, susijusius su medicinos etika, bei juose dalyvauti;

5.9. Zodziu, kvieciant ] poséd;j ir/arba rastu apklausti sveikatos priezitros specialista, kurio
veiksmai yra skundziami, uzduoti jam papildomus klausimus;

5.10. zodziu, kvieciant ] poséd; ir/arba rastu apklausti pranesima/skundg pateikusj asmen;j bei
ivykio liudytojus.

6. Komisijos nariy pareigos:

6.1. dalyvauti Komisijos posédziuose ir teikti siilymus svarstomais klausimais;

6.2. dométis sveikatos prieziliros specialisty profesine etika;

6.3. teikti informacija Komisijai, reikalingg priimant Komisijos sprendimus dél svarstomy
klausimy pagal kompetencija (susijusiais su medicinos etika);

6.4. uztikrinti su Komisijos svarstomais klausimais susijusios konfidencialios informacijos ir
asmens duomeny apsauga. Komisijos nariai pasira§o konfidencialumo pasiZzadéjima;

6.5. vykdyti Komisijos pirmininko (ar pavaduotojo) pavedimus.

7. Komisija turi teis¢ gauti funkcijy vykdymui reikalingg informacija i§ [staigos padaliniy,
darbuotojy, bei suinteresuoty asmeny, pacienty ir jy atstovy.

8. Komisija kiekvienais metais:

8.1. pateikia [staigos generaliniam direktoriui informacijg (ataskaitg) apie per praéjusius
metus nagrinétus skundus, priimtus sprendimus ir kitg veiklg iki vasario 10 d.;

8.2. organizuoja ir teikia Jstaigos Komunikacijos tarnybai vieSinti paruosta ir nuasmenintg
informacija (ataskaita) apie per pra¢jusius metus nagrinétus skundus, priimtus sprendimus ir kitg
veiklg paskelbimui [staigos interneto svetaingje iki einamyjy mety kovo 10 d.;

8.3. organizuoja ir uztikrina informacijos (ataskaitos) apie gauty skundy dél Kodekso nuostaty
laikymosi skaiiy, jy nagrin¢jimo rezultatus, nustatyty Kodekso pazeidimy esme, pateikimag
Sveikatos apsaugos ministerijai iki pirmojo ketvircio pabaigos.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS IR SUDETIS

9. Komisija renkama i$ Jstaigos struktiiriniy padaliniy deleguoty atstovy Jstaigos struktiiriniy
padaliniy susirinkimuose. Sifilomi kandidatai turi biti nepriekaiStingos reputacijos. Kiekvienas
Istaigos struktiirinis padalinys (klinika, centras) turi pasiiilyti ne maziau kaip vieng kandidatg —
sveikatos prieziliros specialista 1 Komisijos narius. Istaigos administracijos padaliniy darbuotojy
susirinkime ] Komisijg gali biiti sitlomi 4 kandidatai. Renkant atstovus turi biiti gautas jy sutikimas
ir apie tai pazymima susirinkimo protokole.
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10. Komisijos rinkimo tvarka ir jos sudét] tvirtina Jstaigos generalinis direktorius,
vadovaudamasis Siais Nuostatais.

11. Komisija susideda i§ 11 asmeny, i$ kuriy 8 turi biti sveikatos priezitiros specialistai, o 3
— turintys ne medicininj iSsilavinimg (pvz., teisininkai, psichologai, medicinos etikos specialistai,
dvasininkai ir kt.). Vienas Komisijos narys gali biiti ir ne Istaigos darbuotojas.

12. Isrinkta Komisijos sudétj jsakymu tvirtina [staigos generalinis direktorius.

13. Jei Komisijos nariy rinkimo Jstaigos struktiiriniuose padaliniuose metu j Komisija buvo
iSrinkta daugiau kaip 11 atstovy, Jstaigos generalinio direktoriaus jsakymu sudaroma Komisija i$
daugiausiai balsy surinkusiy atstovy, o likusieji atstovai jtraukiami j pakaitiniy/atsarginiy Komisijos
nariy sarasa.

14. Jei Komisijos nario veikla nutraukiama dél Nuostaty 17 punkte nurodyty priezasciy,
Istaigos generalinis direktorius j jo vieta skiria kita atitinkamg profesing kvalifikacijg turintj
darbuotoja (sveikatos priezitiros specialista arba darbuotoja, turint] ne medicininj iSsilavinimg) i8
pakaitiniy/atsarginiy Komisijos nariy saraso, rinkimy metu surinkusj didziausig balsy skaic¢iy. Jei nei
vienas pakaitiniy/atsarginiy Komisijos nariy sarase esantis darbuotojas nesutinka biiti Komisijos
nariu arba neatitinka Komisijos nariui keliamy reikalavimy, Komisijai priémus sprendima,
pirmininkas inicijuoja naujo Komisijos nario rinkimus, rastu kreipdamasis i Istaigos generalinj
direktoriy.

15. Komisijos pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ir sekretorius renkami i§ Komisijos
nariy pirmame Komisijos posédyje, kuriame pirmininkauja ir sekretoriauja Siame posédyje iSrinkti
Komisijos nariai.

16. Komisija renkama 3 (trejiems) metams. Komisijos nariu tas pats darbuotojas gali biti
skiriamas ne ilgiau kaip 2 (dvi) kadencijas i§ eilés.

17. Paskirti Komisijos nariai gali buti atSaukti:

17.1. nutraukus darbo sutartj;

17.2. Komisijos nario motyvuotu prasymu;

17.3. dél suteikty ilgalaikiy atostogy (néStumo ir gimdymo bei vaiko prieZitiros) ar ilgalaikio
nedarbingumo;

17.4. Komisijos pirmininko teikimu, kai Komisijos narys be pateisinanciy prieZasciy
neatvyksta j daugiau nei 3 Komisijos posédzius;

17.4. paaiSkéjus aplinkybéms, dél kuriy Komisijos narys negali biiti laikomas
nepriekaistingos reputacijos.

18. AtSaukus Komisijos narius, kai jy lieka maZiau nei kvorumui reikalingas komisijos nariy
kiekis, tai yra maZiau kaip 7 nariai, Komisijos pirmininko iniciatyva, [staigos generalinio direktoriaus
isakymu Komisija papildoma i§ pakaitiniy/atsarginiy Komisijos nariy sgraSo daugiausiai balsy
surinkusiais pakaitiniais/atsarginiais Komisijos nariais ar pakaitiniais/atsarginiais Komisijos nariais
ty profesiniy grupiy, kuriy atstovavimo reikalauja Sie Nuostatai.

19. Komisijos veikla pasibaigia:

19.1. kai pasibaigia Komisijos kadencija;

19.2. kai Komisijoje lieka maZziau kaip 7 jos nariai ir atsarginiy Komisijos nariy sgrase néra
né vieno kandidato, sutinkancio ar atitinkancio reikalavimus tapti Komisijos nariu.

20. Naujos Komisijos rinkimy procediira pradedama likus ne maziau kaip vienam ménesiui
iki Komisijos kadencijos pabaigos arba per vieng ménesj nuo Nuostaty 19.2 papunktyje nustatyty
aplinkybiy atsiradimo. Naujos Komisijos rinkimus inicijuoja Komisijos pirmininkas, rastu
kreipdamasis | Istaigos generalinj direktoriy.

V SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

21. Komisijos darbui vadovauja Komisijos pirmininkas, jo laikinai nesant, Komisijos
pirmininko pareigas laikinai eina Komisijos pirmininko pavaduotojas.

22. Komisijos pirmininkas:

22.1. organizuoja Komisijos darba;

22.2. Saukia Komisijos posédzius ir jiems pirmininkauja;
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22.3. atsako uz Komisijai pavesty funkcijy vykdyma;

22.4. uztikrina, kad Komisijos darbe buty laikomasi VS| Klaipédos universiteto ligoninés
darbuotojy elgesio kodekso (toliau- Kodeksas), Istaigos atskiry profesiniy grupiy sveikatos priezitiros
specialisty etikos kodeksy reikalavimy;

22.5. pasiraso Komisijos posédziy protokolus, sprendimus, nutarimus, kitus dokumentus.

23. Komisijai svarstymui atvejj (skunda, paklausima, praneSimg ir pan.) nukreipia [staigos
generalinis direktorius ar direktoriai pagal jiems priskirtas valdymo sritis.

24. Komisijos darbo forma yra klausimy svarstymas posédziuose. Komisijos posédziai gali
biti rengiami nariams susirenkant Jstaigos patalpose, naudojant nuotolinio bendravimo platformas ir
vykdant apklausg elektroniniu pastu ar kitu rasytiniu biidu. Posédzio forma apklausiant el. pastu ar
kitu raSytiniu biidu yra galima tik gavus skundg pateikusio asmens/asmeny ir skundziamo
asmens/asmeny sutikimus. Posédzio forma Komisijos pirmininkas parenka atsizvelgdamas i
svarstomo klausimo pobiid] ir sprendimo priémimo terming. Komisijos posédziai gali biiti atviri ir
uzdari. Posédis visada skelbiamas uzdaru, jei nagrinéjimo metu bus teikiama informacija apie
paciento sveikatos duomentis.

25. Posédis yra teisétas, kai jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Komisijos nariy. Jeigu
posédyje negali dalyvauti posédzio kvorumg sudarantis nariy skaicius posédis Komisijos pirmininko
sprendimu perkeliamas j artimiausig Komisijos nariams priimting data, ta¢iau Komisijos pirmininkas
privalo uZztikrinti, kad praneSimas/skundas bty iSnagrinétas komisijos posédyje ne véliau kaip per
15 darbo dieny nuo pranesimo/skundo gavimo Komisijoje dienos.

26. Komisija gali atsisakyti nagrinéti jos kompetencijai  nepriklausancius
pranesimus/skundus, Sis sprendimas priimamas posédyje balsuojant ne véliau kaip per 5 darbo dienas
nuo praneSimo/skundo gavimo Komisijoje dienos. Apie toki sprendimg rastu informuojamas
pranesima/skunda paraS¢s asmuo ir Jstaigos vadovas, kurio sprendimu praneSimo/skundo
nagrinéjimas perduodamas pagal kompetencija.

27. Komisijos narys privalo vengti interesy konflikto, kaip tai apibrézta Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyme, o kilus interesy konfliktui — nusisalinti ir apie tai rastu
pranesti Komisijos pirmininkui kaip jmanoma anksciau pries posédj.

28. Komisija, uzbaigusi tyrima, gali priimti Siuos ir kitus sprendimus:

28.1. konstatuoti, kad sveikatos prieziiiros specialistas pazeidé/nepazeidé¢ Kodekse jtvirtintus
elgesio principus ir reikalavimus;

28.2. priminti darbuotojui, pazeidusiam Kodeksg, apie tai, kad Sis paZeidimas gali biiti
jvertintas kaip SiurkStus darbo pareigy paZeidimas, uZz kurj gali biiti nutraukta darbo sutartis
administracijos inciatyva;

28.3. sitlyti Istaigos strukttriniam padaliniui, kuriame dirba elgesio etika paZeides
darbuotojas, susirinkime aptarti elgesio etikg reglamentuojancius reikalavimus ir teisines pasekmes
ju nesilaikantiems darbuotojams;

28.4. rekomenduoti struktiriniame padalinyje organizuoti vidinius mokymus, pasitelkiant
Istaigos kompetentingus specialistus (psichologus, teisininkus, pacienty gerovés specialistus, Etikos
komisijos narius);

28.5. priimti kitus Komisijos nuoZiiira svarbius sprendimus, rekomendacijas.

29. Komisijos sprendimai pritmami posédyje dalyvaujanciy arba, vykdant balsavima el. pastu,
dalyvavusiy svarstyme Komisijos nariy bendru sutarimu. Jeigu Komisijos nariai nepasiekia bendro
sutarimo, sprendimas priimamas atviru balsavimu. Kiekvienas narys turi po vieng balsg. Laikoma,
kad sprendimas priimtas, kada uz ji balsuoja dauguma svarstyme dalyvaujanciy ir nenusisalinusiy
Komisijos nariy. Balsams pasiskirsCius po lygiai, lemiamas yra Komisijos posédzio pirmininko
balsas.

30. Komisijos sprendimai pateikiami laikantis asmens duomeny apsaugos reikalavimy.

31. ] Komisijos posédzius gali biiti kvie¢iami Istaigos darbuotojai, kiti suinteresuoti asmenys,
kuriy dalyvavimas reikalingas Komisijos sprendimams priimti. Kviestiniai Komisijos ekspertai,
specialistai, profesiniy sgjungy atstovybeés atstovai, nesantys Komisijos sudétyje, taciau teikiantys
nuomong, laikosi konfidencialumo reikalavimy ir pasiraso konfidencialumo pasizadéjima.

32. Komisijos nariai ir kiti posédzio dalyviai kvie¢iami | posédj informavus apie posédzio
laika, vietg ir svarstomus klausimus ne véliau kaip prie§ 3 darbo dienas. Per §j terming Komisijos
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narys privalo el. paStu informuoti komisijos pirmininka apie negal¢jima dalyvauti Komisijos
posédyje dél svarbiy pateisinamy priezasCiy (laikinas nedarbingumas, atostogos, komandiruoté,
kvalifikacijos kélimas ir pan.).

33. Komisijos posédzio protokolas turi biiti parengtas per 3 darbo dienas nuo posédzio dienos.
Protokolg pasiraso Komisijos posédzio pirmininkas ir sekretorius. Komisijos posédzio metu daromas
garso jrasas, kuris pridedamas ir saugojamas kartu su Komisijos posédzio protokolu.

34. Komisijos sprendimas, priimtas vadovaujantis Siais Nuostatais ir nedelsiant perduodamas
Istaigos vadovui per Dokumenty valdymo sistema.

35. Komisija atsiskaito Jstaigos generaliniam direktoriui Siuose nuostatuose nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

36. Komisija nagrinéja pacienty skundus dél asmens sveikatos priezitiros specialisty
bendravimo ir elgesio atitikties medicinos etikos normoms, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
pacienty teisiy ir zalos sveikatai atlyginimo jstatymo nustatyta tvarka. Pacientai (jy atstovai) gali
kreiptis tiesiogiai ] Komisijg arba | Istaigos generalinj direktoriy.

37. Komisija, tvarkydama asmens duomenis, vadovaujasi 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomentis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas — BDAR) ir Pacienty teisiy ir zalos sveikatai atlyginimo jstatymu.

38. Komisijos pirmininko, kaip [staigos darbuotojo, kontaktai ir Komisijos sudétis skelbiami
Istaigos interneto svetaingje.
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