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Vsij Klaipédos universiteto ligoninés 2026 m. Korupcijos prevencijos veiksmy planas

TIKSLAS. Didinti ligoninés darbuotojy antikorupcinj samoninguma, skatinti savo pareigas ir prievoles atlikti skaidriai ir saziningai, uZsitikrinant pacienty pagarba ir tuo paciu prisidedant prie ligoninés, kaip patrauklaus ir patikimo darbdavio jvaizdZzio kirimo.

ﬁl: Priemoné Atsakingi asmenys Igyvendinimo terminas Laukiamo rezultato Kkriterijus Rezultatas
T T a L 3 )
1 P;.lrengtl_lr Patvmmtl ng(.)n?r.les Korupcijos prevencijos 2026 m. priemoniy plang, bei jj skelbti KP spec.lah-stas, Direktoré valdymui ir 2026 m. vasario mén. Parengtas, patvirtintas ir paskelbtas planas.
Ligoninés interneto svetainéje. ekonomikai
2 ||Paruosti, patvirtinti ir publikuoti V3] Klaipédos universiteto ligoninés Etikos kodeksa. KP specialistas, Teisés specialistas 2027 m. kovo mén. Patvirtintas ir vieSai publikuojamas V3] Klaipédos universiteto ligoninés Etikos kodeksas.
Pcriiﬁréti. ir.pzvitvirFimiv par.cigglvbiq,v kuriy darbuotojam§ jstaEymo m.lmat.yla Fvarka. yra priYalloma. P specialistas, Personalo tamybos o o o . o .
3 | |deklaruoti vieSuosius ir privacius interesus, sarasa, bei sgrasa pareigybiy dél kuriy ligoniné kreipiasi specialistas 2026 m. I ketv. Perzitirétas, patvirtintas ir ligoninés interneto svetainéje paskelbtas pareigybiy sarasas.
STT dél informacijos apie asmenyj, sickiantj eiti arba einantj $ias pareigas. P
Sekti STT, VTEK 1.r ?/leSO_]O_].e erdvéje skell?lamq mf-(?rmacgq flp'le k(?ru-pc.lmq apraisky 1-vy.k1us, tym.r.lq KP specialistas, Komunikacijos tarnybos o ) B B
4 | |rezultatus, prevencinj darbg ir t.t. Aktualig informacija talpinti ligoninés interneto svetainés korupcijos specialistas Nuolat Savalaikiai patalpinta aktuali informacija.
prevencijos skiltyje. P
5 Aﬂlkl.l lilgon.mcs vieSoje cvrdvc]cv(lskanaft‘ kllmk}; ir centry pva.liallr?lus) skc]}?lamos informacijos apie |KP spf:c.lalls.tas, Administratoriai - 2026 m. LI ketv. Talpinama ir vieSinama personalui ir pacientams aktuali informacija.
ligoninéje taikomas skaidrios aplinkos kiirimo priemones perziiirg ir korekcijas. vadybininkai
6 ngomncs Vad,OVYbCl pn§t?ty1} 202,3._2025 m KP veiksmy plano jgyvendinimo rezultatus bei aptarti KP specialistas 2026 m. I ketv. Pristatyti ir aptarti 2025 m. priemoniy plano rezultatai.
tolimesnes veikmy kryptj ir uzdaviniy poreikj.
Organizuoti Ligoninés darbuotojy ir pacientams atstovaujanciy organizacijy diskusija apie pagarbos,
asitikejimo, atsakomybés ir smurtinés kultdiros (iskaitant verbalinio, psichologinio ir fizinio smurto) |KP iali D: i ik . s . . . . .
7 [P 1o, ats Yoes i smurth i (l. . verbaim ,"p s .12_1 urto) spcc1.a fstas, arby saugos ir sveikatos 2026 m. Il ketv. Ivykusiy susitikimy skaiCius: ne maziau kaip 1 (vienas) per kalendorinius metus.
netoleravimo ugdyma tarp mediky ir pacienty. Apie jvykusias diskusijas skelbti Ligoninés vyr.specialistas
internetin¢jesvetaingje.
Siekiant jvertinti pacienty teikiamomis paslaugomis pasitenkinimo lygj, vykdyti pacienty, kuriems
8 teikiamos ambulatorinés ir stacionarinés asmens sveikatos prieziliros paslaugos, apklausas, Medicinos audito tarnybos specialistas, 2026 m. 1 ketv Atlikty apklausy, kuriy apibendrinti rezultatai paskelbti Ligoninés interneto svetainéje,
integruojant klausimus apie korupcija, o apibendrintus apklausy rezultatus viesinti Ligoninés interneto | Komunikacijos tarnybos specialistas : : skaiCius: ne maziau nei viena apklausa per kalendorinius metus.
svetainéje.
Vykdyti Ligoniné tojuy, kuri ka prival kdyti vieSyjy ir privaciy int L . .
vkdyti . lgomncls darbuotoju, uncms nu.stfttyla tvarka Prn{a Qma vy.dyu chvsluu I pnvac.u; l.n eresy L Vykdoma stebésena. Savalaikis reagavimas j galimus interesy konfliktus arba [statymo
9 | |[deklaravima, stebésena. 2 k/metuose ligoninés vadovybei teikti ataskaita apie $io proceso eiga ir KP specialistas 2026 m. I ketv. eidimus
rezultatus. Apie galimus interesy konfiktus informuoti nedelsiant. P i
Orgam_zuotl susl.tlklmus su p:?d:‘a!lmq.lr cgmm_vadybl_n 1.nkals ) admm'l st.ratona?s tikslu aptar-tl gal{nlvas: - . Glaudesnis bendradarbiavimas su vadybininkais - administratoriais. Gautas grjZtamas
10 [|korupcines apraiskas kasdieninéje veikloje bei vadybininkams - administratoriams dalyvaujant vieSyjy |KP specialistas 2026 m. I ketv ir IV ketv. N . . . . Lo
. ry8ys yra naudingas kuriant skaidria aplinka ligoningje.
pirkimy procesuose.
Periodiskai organizuoti mokymus darbuotojams, padedant formuoti korupcijai atsparig aplinka ir
sickiant stiprinti darbuotojy antikorupcines kompetencijas:
9.1 K.P s.kyriaus; spef:ialistui» dfilyVaL.lIi special.izu(?tuo‘se Wokymuuse, skirtuose darbuotojams, KP specialistas. Ligoninés vadovas 2026 m. IV ketv. Mukyn.lq skaiéiu?? kuriu.ose dalyvavo darbuotojas, atsakingas uz korupcijos prevencija
atsakingiems uz antikorupcinés aplinkos kiirimg jstaigoje. istaigoje - ne maziau kaip 2 per 2026 m.
9.2 Ligoninés dd.rbL}OlU_]fims, deklaruojantiems vieSuosius ir priva¢iuosius interesus, organizuoti KP specialistas 2026 m. 11 - IV ketv. Ne maziau .k%lp 2.0 proc. d‘ir.bu(?tu_]q, kurlems istatymo numatyta tvarka yra privaloma
VTEK portale publikuojamy e-mokymy kursus. deklaruoti vieSuosius ir privadius interesus, atliko e-mokymus.
9.3 Ligoninés darbuotojams iklausyti STT parengtus ir STT internetiniame svetainéje Savarankiskai isklausiusiy pasitilytas temas STT mokymy platformoje. - ne maziau kaip
skelbiamus Korupcijos prevencijos e-mokymus (temomis, kurios dar nebuvo jtrauktos  KUL  |KP specialistas 2026 m. I - Il ketv. 20 proc.per 2026 metus. Dalyvavusiyjy darbuotojy skaiGius apskaiGiuojamas pagal
mokymy programa) bei naujai pradéjusiems dirbti darbuotojams iklausyti pasiiilytas temas. pateikty sertifikaty skaiciy.
12 ‘Sava]alkllalu r'llOS.ll lr.VleS?ntf informacija apie nguta.pz.\rama. .Emar?m%_m h‘.lelAL[ ?abalgOJe at]lk?l Pfxtelktos Paramos komisijos pirmininkas Nuolat s.ke.lbtl apie ga\l,lltq Paramos gavimas yra skaidrus ir vicSinamas
informacijos apie Ligoninés gauta paramg analizg ir ja publikuoti ligoninés internete svetainéje. paramg ir jos panaudojima.
Vykdyti informacijos apie vieSuosius pirkimus vie$inima ir atlikti vie$inamos informacijos analizg:
12.1 Skelbti informacija apie vieSuosius pirkimus Ligoninés interneto svetainéje teisés akty Nuolat, b?ft ne re¢iau kaip 1 Paskelbta informacija Ligoninés interneto svetaingje.
nustatyta tvarka. karta ketvirtyje
13 12.2 Teikti duomenis Vleiq_]q pirk%mq t‘an?ybai (toliau. VPT) évieslent?je adresu: Viesuyjy pirkimy tarnybos vadovas Nuolat, b?ft ne re¢iau kaip 1 Pateikti duomenys VPT svieslentéje.
https:/vpt.lrv.1t/1t/statistika-ir-analize/pirkimuvykdytoju-zemelapis-svieslente- 1 karta ketvirtyje
12.3 Atlikti vieSsinamos VPT §vieslentéje informacijos analizg. Nuolat, 1 karta pusmetyje 15““{405 vadovu‘1 a:rjo ;gahota@ as_x_nemul pate_l}(_m isvady apie atliktos vieSujy pirkimy
stebésenos analizés rezultatus ir siilymus skai¢ius 2025m. - 2 vnt.
Vykdyti nuolatinj priminima Ligoninés sveikatos prieZitiros specialistams dél prievolés deklaruoti Lot S RO -
14 | |interesus atsirandan¢ius, jiems vykdant einamas pareigas ir dél egzistuojanciy ar galin¢iy atsirasti KP specialistas 1 k./ ketvirtyje Utikrinamas savalaikis Ligoninés darbuotojy vieSujy ir privaciy interesy deklaracijy

interesy konflikto riziky.

pateikimas arba atnaujinimas.




Vykdyti privaciy interesy deklaracijy pildymo kontrolg kiekvienais kalendoriniais metais atsitiktinés
atrankos biidu pasirenkant ir patikrinant: - ne maziau kaip 10 proc. darbuotojy, turinéiy pareiga
deklaruoti privagius interesus, deklaracijy pildyma pagal darbdavio turimg informacija. - ne maziau
kaip 5 vieSuosiuose pirkimuose dalyvavusiy darbuotojy privagiy interesy deklaracijas, siekiant
nustatyti, ar jie tinkamai vykdé pareiga teisés akty nustatyta tvarka ir priemonémis vengti interesy
konflikto ir elgtis taip, kad nekilty abejoniy, kad toks konfliktas yra. Tikrinimo metu pasirenkant ne
daugiau kaip 10 vieSyjy pirkimy, kuriuose darbuotojas dalyvavo einamaisiais metais kalendoriniais
metais.

KP specialistas

1 k./ ketvirtyje

Uztikrinama ligoninés darbuotojy vieSyjy ir privagiy interesy derinimo nuostaty jstatymo
laikymosi kontrolé.

Testi Specialiyjy tyrimy tarnybos 2022 m. sausio 27 d. atliktos korupcijos rizikos analizés teikiant
endoprotezavimo paslaugas veiklos srityse rekomendacijy jgyvendinimg (gyd. traumatology ortopedy
vieSyjy ir privaciy interesy deklaravimo bei jy dalyvavimo vieSyjy pirkimy procese stebéseng)

KP specialistas

2 k/ ketvirtyje

Vykdomos nuolatinis Specialiyjy tyrimy tarnybos pateikty rekomendacijy jgyvendinimas.

Apibendrinti darbuotojy elgesio (etikos) taisykliy taikymo dél darbuotojy etikos taisykliy pazeidimo,
etikos taisykliy nuostaty laikymosi kontrolés, elgesio etikos komisijos poseédziuose priimty sprendimy
18 ir tai pavieSinti Ligoninés interneto svetainéje.

Medicinos etikos komisijaos specialistas

2026 m. IV ketv.

Pateikta ir paviesinta pra¢jusiy kalendoriniy mety darbo ataskaita.

Perzitréti 2024 m. nustatyty ligoninés veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiskimo
tikimybe, sgrasa, atlikti Siy sri¢iy galimy riziky vertinima, numatyti priemones riziky mazinimui.

KP specialistas. Ligoninés darbo grupés
nariai

2026 m. IT ketv.

Atiekama perziiira, jvertintos galimos rizikos, numatytos priemonés rizikoms mazinti.
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